
 

 

 ABCإشعار الخصوصية للمرشحين لدى بنك 
 

إشعار )"الإشعار"(  يوضح  للمرشحين  وا   الخصوصية  )ش.م.ب.(  المصرفية  العربية  المؤسسة  قيام  والشركات  لها،  التابعة    لشركاتكيفية 
البيانات الشخصية للمرشحين  وحماية    بجمع ومعالجة(،  "نحن"أو  "،  ABC"بنك  بـ  )يُشار إليهم مجتمعين    ذات الصلةوالكيانات  إليها،  المنضمة  
 . لشغل وظائف لديناالمتقدمين 

 
 :يتناول هذا الإشعار ما يلي

 
 فئات البيانات الشخصية التي نقوم بجمعها؛ •
 الشخصية؛  كيفية استخدامنا لبياناتك •
 الشخصية؛  بياناتكل ةحماي متخذة لالتدابير ال •
 و  ؛حذفهاوتصحيحها وطلب  وصول إليها،بما في ذلك حقك في الالشخصية التي نحتفظ بها،  بياناتكالمتعلقة  حقوقك •

 .خارجيةالشخصية لأطراف  ت التي قد نُفصح فيها عن بياناتكالحالا •

 
 :في بياناتك ةالمتحكمالجهة 

 
معه    أو أنشأت  توظيفبطلب  ها  بالتقدم إلي   قمت  الشخصية والذي  المسؤول عن بياناتك  ABCلبنك    ةالتابع  الشركات  هي  بياناتكالمتحكم في  

 تنا الرقمية. االتي تتم عبر منص لاتالتفاع، بما في ذلك ةتعاقدي  علاقة
 

كما نحرص على  ما لم تقتضِ القوانين واجبة التطبيق خلاف ذلك.    ،الإشعار  يتوافق مع ما ورد في هذا  بما الشخصية    بياناتكتتم معالجة  
تتم  أن ، و وغير زائدة عن الحاجة، وذات صلة،  مناسبة  لبيانات الشخصية التي نجمعها عنك اللازمة لضمان أن تكون ا  الإجراءات  كافةاتخاذ  

 .مشروعة ومحددة بوضوحمعالجتها لأغراض 

 
 ABCعن مجموعة بنك 

 
 لها سواء كليًا أو جزئيًا: التابعة الشركاتمن المؤسسة العربية المصرفية )ش.م.ب.(  و  ABCتتكوّن مجموعة بنك 

 
 .، المنامة، مملكة البحرين5698المؤسسة العربية المصرفية )ش.م.ب.(، المنطقة الدبلوماسية، ص.ب   •
 .، المنامة، مملكة البحرين2808، المنطقة الدبلوماسية، ص.ب  ABC  الإسلامي، برج بنك ABC بنك •
، برج ضمان، مركز دبي المالي العالمي، ص.ب  12سي، الطابق    1203فرع مركز دبي المالي العالمي( مكتب  ) ABC بنك •

 .، دبي، الإمارات العربية المتحدة507311
 . East 45th Street, New York, NY 10017 140فرع نيويورك( ) ABC بنك •
 .Raffles Place, #40-01, Republic Plaza, Singapore 048619 9فرع سنغافورة( ) ABC بنك •
 .House, 1-5 Moorgate, London EC2R 6AB United Kingdom )فرع لندن( ABC بنك •

 



 

 

 ABC International Bank pls, House, 1-5 Moorgate, London EC2R (فرع المملكة المتحدة) ABC بنك •

6AB United Kingdom. 
 ABC International Bank plc, Eski Buyukdere Cad. Ayazaga Yolu Sk. Iz (فرع تركيا) ABC بنك •

Plaza. 
  Arab Banking Corporation SA, 8 rue Halévy, 75009 Paris, France (فرع فرنسا) ABC بنك •

 شارع الأخوة الثلاثة بوعدو، بئر مراد رايس، الجزائر العاصمة، الجزائر. 38، 367الجزائر، ص.ب  ABCبنك  •
 .ب، التجمع الخامس، القاهرة الجديدة، مصر 39مصر، التسعين الشمالي، قطعة  ABC بنك •
 .، شارع عبدالرحيم الواكد، الشميساني، عمان، الأردن38الأردن، مبنى رقم  ABC بنك •
 ضفاف البحيرة، العاصمة تونس، الجمهورية التونسية.  1053تونس، نهج بحيرة أناسي ،  ABCبنك  •

 

 البيانات الشخصية التي نقوم بمعالجتها؟  نوعما 
 

لدى بنك  للوظائف    مينالمتقدمثل  يمكن التعرف عليه )بشخص  تتعلق    بياناتالبيانات الشخصية أي  بمصطلح  يُقصد  ،    لأغراض الإشعار
ABC).    للوظيفة  بصفتك مرشحًا  منكالشخصية مباشرة  بياناتك  قد نقوم بجمع      .وتجمع هذه البيانات في سياق عمليات التوظيف والاختيار  ،

 .  السجل الوظيفيشخصية من أطراف ثالثة، على سبيل المثال، التحقق من البيانات الأو قد نتلقى 
 

 :قد نقوم بجمع وتخزين ومعالجة الفئات التالية من البيانات الشخصية

 
 نوع البيانات الشخصية   نوع النشاط 

 مراجعة السيرة الذاتية وطلب التوظيف
 

سيرتك  البيانات • من  كجزء  طلب  الذاتية    المقدمة  وتقديم 
 التوظيف. 

تفاصيل العنوان الفعلي والإلكتروني )مثل رقم الهاتف، البريد   •
 .الإلكتروني و/أو العنوان البريدي، ورقم هاتف العمل(

بالتعليم  بيانات • )مثل    تتعلق  صاحب   الراتبوالعمل  لدى 
الحاليين  لدى أصحاب عملك الحالي، وتواريخ العمل عملك

و  الوظيفي،    بياناتوالسابقين،  المسمى  مثل  المنصب 
 .والمهارات اللغوية(

الذاتية،    فية يتم مشاركتها معنا عبر سيرتك إضا  بياناتأي   •
 .، أو استمارة طلب التوظيفخطاب التقديمأو 

والنتائج )مثل تسجيلات الفيديو لأي    مقابلة العملتقييم أداء   • مقابلة العمل 
 .(لها تنضممقابلات 

على     -التواصل الإلكتروني والفعلي، بما في ذلك    بيانات •
المثال لا الحصر الواردة    -سبيل  البريد الإلكتروني  رسائل 

 .والصادرة، بما في ذلك المرفقات والمحادثات الهاتفية

 .أنها تدعم طلب توظيفك تجدإضافية  بياناتأو  وثائقأي  •



 

 

 التوظيفإجراءات التحقق التي تسبق 
 

و   البيانات • الميلاد،    بياناتالشخصية  تاريخ  )مثل  الهوية 
أرقام  الجنس، بطاقة الهوية،  ،  الصورة الشخصيةالجنسية،  

حسب   الأخرى  الوطنية  الهوية  وأرقام  السفر  جوازات 
 .(ووضع الإقامةالاقتضاء، 

حسب بمعالجتها     والتي نكون ملزمين  المتعلقة بك  البيانات •
والحكومية )مثل الفحص الطبي،   الرقابية  متطلبات الجهات

التأشيرة،   والسلوكوطلب  السيرة  حسن  التقرير  ،  شهادة 
 .(وغيرها،  مصرف البحرين المركزي  واستمارات،  الائتماني

 .معنا بمشاركتها قمتالتي  لبياناتأي عمليات تحقق من ا •
 الاختبارات الفنية والسلوكية 

 
  ناتبياعند الاقتضاء، نتائج الاختبارات الفنية والسلوكية، وال •

السمات الشخصية مثل البيانات التي يتم جمعها لتقييم  حول  
 مدى ملاءمة المرشح للوظيفة. 

 حجوزات السفر 
 

العند   • بك  بياناتالاقتضاء،  ترتيبات    المتعلقة  يخص  فيما 
 حجز السفر. 

 

 ؟ هذه   الشخصية بياناتككيف نقوم بجمع 
 
 .شخصية، السير الذاتية، أو المقابلات أو وسائل التواصل الأخرى إلكترونية وملفات  ملء وتقديم استمارات    عبر،  مباشرة  من خلالك •
 قاموا بترشيحكالحاليين الذين   ABC معها للتقديم لدينا، أو موظفي بنك  تعاملت، مثل وكالات التوظيف التي  أطراف ثالثة  عبر •

 .الآخرين ومقدمي الخدمات الإدارية، الخلفية المهنية مقدمي خدمات التحقق من، مقدمي التوصيات، للعمل لدينا

، ومواقع نشر الوظائفللتوظيف    المخصصة، مثل مواقع التواصل الاجتماعي  بذلك  حيثما يسمح القانون ،  من مصادر متاحة للعامة •
 .العقوبات التحقق منووكالات 

 
 تخص أطراف ثالثة؟  بياناتمشاركتنا  هل يمكنك

 
 :أولاً  عليك )مثل مقدمي التوصيات(، يتعين ضمن طلب توظيفكأو أي طرف ثالث آخر  عائلتكتتعلق ب  ببياناتفي تزويدنا  ترغب إذا كنت

 
 عن بياناتهم الشخصية لنا؛ و ستفصح  إبلاغ الأفراد المعنيين بأنك (أ)

 .الإشعارهذا تزويدهم بنسخة من  (ب)

 
 الإشعار.هذا في  الواردةقدرتنا على تحقيق الأغراض  يعيقبياناتهم الشخصية وقد  سيحول دون تمكننا من معالجةإن عدم القيام بذلك 

 

 الشخصية؟   بياناتككيف نستخدم 
 



 

 

تنفيذ عملية التقديم  ب الشخصية فقط في الحالات التي يسمح بها أو يفرضها القانون واجب التطبيق، وذلك فيما يتعلق    بياناتكنقوم بمعالجة  
 والتعيين، مثل:

 
 الغرض من معالجة البيانات الشخصية  نوع النشاط 

 التعيين 
 

تقييم   • ذلك  في  بما  لدينا،  للعمل  المرشحين  وتقييم  تحديد 
والاهتمامات   والمؤهلات  مدى    بهدفالمهارات  تحديد 

 .له ءمتك للمنصب الذي تقدمتملا

والخلفية    العمل  عمليات تحقق منوإجراء    بياناتكالتحقق من   •
الاقتضاء عند  التوصيات  ومقدمي  رهنًا  ،المهنية    وذلك 

 حيثما يتطلب القانون واجب التطبيق ذلك.  بموافقتك

 . توظيفك بشأن عملية التوظيف وطلب التواصل معك •
 التوظيف ما قبل 

 
مثل   • تعاقدية  علاقة  وفق  بالعمل  للالتحاق  التحضير 

الموافقات على العروض وإجراء التحقق من الخلفية المهنية  
ذلك  في  بما  الجدد،  الموظفين  انضمام  عملية  من  كجزء 

تعارض المصالح سواءً كان  التحقق من أي  أو    في  حاليًا 
 .لدينا توظيفكأو أي قيود أخرى قد تمنع   محتملًا،

ال • وجمع  داخلية،  تعريف  ملفات  المطلوبة   بياناتإعداد 
 .الموظفين الجدد عملية انضماملاستكمال 

التقارير    إعداد • واجبة   بموجبوتقديم  اللوائح  أو  القوانين 
 .التطبيق

في   • الخدماتالمساعدة  مقدمي  على  الخارجيين   الإشراف 
الموظفين الجدد )مثل شركات    انضمامالمشاركين في عملية  

 .(وغيرهاالتأمين، صناديق التقاعد، 
 

 أغراض أخرى 
 

استخدام   • إلى  الذي   بياناتكبالإضافة  للمنصب  الشخصية 
 الشخصية ونستخدمها في: بياناتكله، قد نحتفظ ب  تقدمت

لك  بوظائف  إبلاغك • مناسبة  تكون  قد  في    أخرى  والنظر 
 ؛ وذلك بعد الحصول على موافقتكلها  ترشيحك

وذلك   • لدينا،  التوظيف  بعمليات  بسجلات خاصة  الاحتفاظ 
 للمدة التي تقتضيها الظروف؛ 

من   • غيرها  أو  الرقابية  أو  القانونية  لمتطلباتنا  الامتثال 
 متطلبات حوكمة الشركات؛ 

 منع الاحتيال؛  •



 

 

وال • الشبكة  أمن  الوصول  بياناتضمان  منع  ذلك  في  بما   ،
غير المصرح به إلى أنظمة الحاسوب وأنظمة الاتصالات  

 الإلكترونية لدينا ومنع توزيع البرامج الضارة؛ و 

لأدوار    للنظر في ترشيحك  ملفاتنافي    طلبك الاحتفاظ ببيانات   •
 وفرص مستقبلية.

 

 الشخصية للأغراض التي تم جمعها من أجلها فقط.  بياناتكسنقوم بمعالجة 
 

 هل نقوم بجمع أي فئات خاصة من البيانات الشخصية؟ 

 
، أو عند حصولنا عليها من طرف بمحض اختياركلها    تقديمكحيثما يسمح القانون، قد نقوم بجمع ومعالجة البيانات الشخصية، سواء عند  

، من  ثالث، وذلك إذا كانت ذات صلة بمنصب معين، أو لتنفيذ التزاماتنا بموجب قانون العمل، أو حسبما تسمح به القوانين واجبة التطبيق
 الفئات الخاصة التالية:

 
 الديانة والعرق/الأصل العرقي وذلك لأغراض إدارة وتقديم طلبات الحصول على التأشيرات/الإقامة للموظفين وأفراد عائلاتهم؛  •

المناسبة    التسهيلاتالبيانات المتعلقة بالصحة أو الإعاقة، وذلك للامتثال لمتطلبات الفحص الطبي الإلزامي قبل العمل، وتحديد   •
 معين؛ و لشغل منصب المرشح في مكان العمل، وتقييم مدى ملاءمة

 .التحقق المسبق من خلفية الموظفكجزء من  الجنائية السابقةأو الإدانات  السجل الجنائي •

 

  فسنقوم بذلك فقط بعد إشعارك الشخصية لأغراض غير مذكورة أعلاه، فإننا    بياناتكوفي حال وجود مبرر قانوني لمعالجة فئات خاصة من  
 الخطية الصريحة المسبقة إذا كان ذلك مطلوبًا بموجب القانون.   موافقتك وأخذ

 

 الشخصية؟ بياناتكهل نقوم بمشاركة 

 

 . توظيفك عند الضرورة وذلك لمعالجة طلب ABCالشخصية في مجموعة بنك  بياناتك نشاركقد 

 

الخدمات من الأطراف الثالثة الذين    لمقدميالشخصية لأي طرف ثالث إلا إذا كان ذلك مطلوبًا بموجب القانون، أو    بياناتكلن نفصح عن  
 لمساعدتنا في تقديم خدمات متنوعة، بما في ذلك على سبيل المثال لا الحصر: بياناتيحتاجون إلى هذه ال

 
 الحصول على التحقق من التوظيف؛ •

 الحصول على تحقق من الخلفية المهنية؛ •

 تقديم المشورة المهنية؛ و •

 .توفير خدمات تخزين أو استضافة بيانات •

 

 لها. التي تقدمتفيه أو خارج البلد الذي تقع فيه الوظيفة  لثة هؤلاء خارج البلد الذي تقيمالخدمات من الأطراف الثا مقدموقد يتواجد 



 

 

الشخصية بما يتوافق    بياناتك نُلزم جميع مقدمي الخدمات من الأطراف الثالثة لدينا بتطبيق تدابير أمنية مناسبة لحماية  بموجب عقود مكتوبة،  
الشخصية لأغراض خاصة بهم، بل نسمح لهم    بياناتكمع سياساتنا وأي التزامات أمن بيانات واجبة التطبيق علينا. ولا نسمح لهم بمعالجة  

 فقط بمعالجتها لأغراض محددة ووفقًا لتعليماتنا. 

 
الشخصية للامتثال للالتزامات القانونية أو الإجراءات القضائية أو أوامر المحاكم السارية. وعند قيامنا بذلك،    بياناتكيحق لنا الإفصاح عن  

 سوف نتخذ خطوات معقولة لضمان الإفصاح عن الحد الأدنى اللازم من البيانات الشخصية لهذا الغرض وفي تلك الظروف.

 
الشخصية   بياناتكأو خارجه في بعض الحالات في بلدان أخرى. لن نقوم بنقل  ABCقد تتم معالجة البيانات الشخصية المنقولة داخل بنك 

وفي حال عدم توفر مثل هذه   ، موفّرة لمستوى كافٍ من حماية البيانات.  التطبيق  التي تُعد، بموجب القوانين واجبة  إلا للدول  إلى الخارج
 وفقًا لما يقتضيه القانون المحلي واجب التطبيق.  (مثل اتفاقيات معالجة البياناتإننا نعتمد على ضمانات مناسبة )التشريعات، ف

 
 آمنة لدينا؟  بياناتكهل 

 

بشكل آمن ومتوافق   بياناتكالشخصية واتخاذ جميع الخطوات الضرورية بشكل معقول لضمان معالجة    بياناتك نحن ملتزمون بضمان حماية  
    الإشعار.هذا مع 

 

الشخصية من الفقدان العرضي أو الوصول أو الاستخدام    بياناتكوفنية وتنظيمية مناسبة تهدف إلى حماية    ماديةلقد قمنا بتطبيق تدابير أمنية  
الوكلاء، المتعاقدين، والأطراف  صر فقط على الموظفين،  الشخصية ليقت   بياناتك أو التعديل أو الكشف غير المصرح به. كما نُقيّد الوصول إلى  

 بشكل مشروع. بياناتكالثالثة الذين تقتضي مهامهم الوظيفية الاطلاع على 
 

 الشخصية؟  بياناتككم تدوم فترة احتفاظنا ب 

 
من أجل الامتثال    أو  الأغراض التي تم جمعها من أجلها  من أجل تحقيقالشخصية طالما كان ذلك ضروريًا    بياناتكب نحتاج إلى الاحتفاظ  
إذا تمت الموافقة على ذلك، يتم الاحتفاظ بالبيانات   .وذلك بحسب ما تقضتيه أطول مدة لازمة  ،أو الرقابية أو الداخليةللمتطلبات القانونية  

 شهرًا، وذلك للنظر في ترشيحهم لأدوار مناسبة أخرى.  24لمدة  ABC الشخصية للمتقدمين غير المقبولين لوظائف لدى بنك
 الوظيفي.  سجلكالوثائق الداعمة ضمن ب و  بهأما في حال قبول طلب التوظيف، فسيتم الاحتفاظ 

 
 مما يلي:  تشمل حقوقك

 
الشخصية، بما في ذلك الحق    بياناتكبعض الحقوق التي تتعلق ب   تملكالقضائي، قد    اختصاصكضمن نطاق    واجبة التطبيقوفقًا للقوانين  

 في:

 
 ؛ ABCالشخصية والحصول على نسخة منها كما تتم معالجتها من قبل بنك  بياناتكإلى  الوصول •

 ناقصة أو غير صحيحة؛ التي نحتفظ بها عنك بياناتأن الب  دكنت تعتقالشخصية في حال  بياناتكطلب تصحيح  •

 حال تسببها بأضرار مادية أو معنوية؛في الشخصية  بياناتكالاعتراض على معالجة  •



 

 

 الاعتراض على المعالجة القائمة على اتخاذ القرارت بطريقة آلية؛  •
هذا  الشخصية كما هو موضح في    بياناتكطلب وقف جمع أو استخدام أو تخزين أو نقل أو أي شكل آخر من أشكال معالجة   •

 ؛ الإشعار

الشخصية كما هو موضح في   بياناتكالاعتراض على جمع أو استخدام أو تخزين أو نقل أو أي شكل آخر من أشكال معالجة   •
 الإشعار؛هذا 

 الشخصية؛ بياناتكطلب تقييد معالجة  •

 الشخصية؛  بياناتكطلب مسح  •

 التراجعالشخصية )دون أن يؤثر هذا    بياناتكلمعالجة    على الموافقة ABC في الحالات التي حصل فيها بنك  موافقتك  التراجع عن •
 .الموافقة( التراجع عنعلى قانونية المعالجة التي تمت قبل 

 

من ممارسة هذه الحقوق، وذلك وفقًا لما تقتضيه قوانين حماية البيانات واجبة التطبيق، مع العلم أن هذه الحقوق ليست مطلقة،    نلتزم بتمكينك
 .وقد لا تنطبق في جميع الحالات، كما قد تكون هناك استثناءات قانونية

 
 دقة البيانات الشخصية 

 
الشخصية   بياناتكإعلامنا بأي تغييرات تطرأ على    منكدقيقة ومحدّثة. لذا، نرجو    انات الشخصية التي نحتفظ بها عنكالبي   من المهم أن تكون 

 خلال عملية التعيين. 
 

 مسؤول حماية البيانات 

 
أي    إذا كانت لديك  .  لإشعار  لأحكام هذا االامتثال    مدى  قمنا بتعيين مسؤول لحماية البيانات )"مسؤول حماية البيانات"( للإشراف على   

الشخصية، يُرجى التواصل مع مسؤول حماية البيانات عبر البريد الإلكتروني    بياناتكالإشعار، أو كيفية تعاملنا مع  هذا  استفسارات بشأن  
 .  abc.com-groupdataprotection@bankالتالي: 

 

تقديم شكوى إلى هيئة حماية البيانات المختصة   يحق لكعلى مسؤول حماية البيانات،  تطرحها ةمسائلعن ردّنا على أي راضياً كن  لم ت إذا 
 ، وذلك من خلال التواصل مع هيئة حماية البيانات المعنية. القضائي اختصاصكفي نطاق 

 
 على إشعار الخصوصية    التعديلات

 
 .2025في يوليو  شعارلإلهذا اتم آخر تحديث 
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